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Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej Zwigzku
Zawodowego Pracownikow Socjalnych

W odpowiedzi na pismo z dnia 4 marca 2015t informujg jak ponizej:

Miejski Osrodek  Pomocy Spole.cznej pismem  znak MOPS-WIK-
DPiA.0324/628/3/1X/2014 z dnia 9 wrzednia 2014r. wystgpil z proSbg o utworzenie
w budzecie 20151, rezerwy celowej przeznaczonej na wzrost wynagrodzen pracownikow
pomocy spolecznej (MOPS, domoéw pomocy spolecznej oraz placowek opiekuficzo —
wychowawczych) w wys. 50 zI brutto érednio na etat. W budzecie na 2015r. nie zostaly ujgte
érodki na wzrost wynagrodzen w/w pracownikow.

Plan po zmianach Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej na 2014r. w zakresie
wynagrodzen pracownikow plan wynosit 117.909.962 71 (wynagrod_zenia osobowe wraz
z pochodnymi i dodatkowe wynagrodzenie roczne) 1 uwzglednial on réwniez wynagrodzenia
ujete w projekcie ,,Nowy obraz pomocy spolecznej na kwote 2.466.625 z oraz dotacje
z budzetu panstwa.

Plan budzetu Miejskicgo Osrodka Pomocy Spolecznej w zakresie wynagrodzen na 2015r.
podany zostal bez wynagrodzen ujgtych w projekeie ,, Nowy obraz powocy spolecznef
w Fodzi” (z uwagl na zmiany terminu realizacji projektu) w wys. 377.875 z1. Laczna kwota
planu wg uchwaly budzetowej na 2015r. wynosi 114.216.219 z} i obejmuje wynagrodzenia
osobowe wraz z pochodnymi i dodatkowe wynagrodzenie roczne.
Raéznica miedzy plancm po Zmianach na 2014r. a uchwalg budzetowa na 20151, w wysokosci
3.693.743 71 (117.909.962 - 114.21 6.219 ) wynika min.:

|. ze zmiany wysokosci wynagrodzeh ujgtych w projekcie ,, Nowy obraz pomocy

spoleczne/” —w 2014 1. 2 466.625 zI, w b.r, 377.875 L.
2. nie uwzglednienia w planie roku biezacego kwoty 300.000 73, przeznaczonej w 2014r.

na jednorazowe wyplaty w domach pomocy spolecznej,

Lootoh,
ok oAl A LB AT COAN AN O



3. z otrzymanych w 2014r. dotacji w ramach ,Resortowego Programu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastgpezej” — 872.526 71
4. 7 otrzymanych w 2014r. dotacji z budzetu panstwa przeznaczonej na wzupelnienie
planu w zadaniu “dodatek do wynagrodzen oraz dofinansowanie kosz10w szkolenia
dla pracoywnikow socjalnych” — 184.414 zl. .
Pozostala roznica to min, wyplacone wynagrodzenia jednorazowe, skladki ZUS, itd. Z wielu
uzasadnionych przyczyn (miedzy innymi wysokosci wyplaconych nagréd jubileuszowych
i odpraw emerytalnych oraz otrzymywanych w trakeie roku dotacji) ptan finansowy W trakcie
roku jest korygowany. Réznica miedzy uchwala budzetows, a planem za rok poprzedni nie
musi oznaczaé, ze $rodki na obligatoryjne wynagrodzenia pracownikow zostaly uszczuplone.
Tednoczesnie informuje, ze Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej nie jost uprawniony do
przekazywania Radzie Migjskicj materialow do projektu uchwaty budzetowej. Zgodnic z art.
238 ustawy o finansach publicznych zarzad jednostki sporzadza i przedklada projekt uchwatly

budzetowej organowi stanowigeemu jednostki samorzadu terytorialnego.
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